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COMUNE DI TERNO D’ISOLA
SERVIZIO GESTIONE DEL TERRITORIO

AVVISO DI ISTITUZIONE DELLA COMMISSIONE DEL PAESAGGIO
Ai sensi dell’art. 81 della L.R. 16 marzo 2005 n. 12
AVVISO DI SELEZIONE CANDIDATI COMPONENTI COMMISSIONE DEL PAESAGGIO

L’Amministrazione Comunale di Terno d’Isola (BG), con deliberazione del Consiglio Comunale n. 80 del 24.11.2009, ha istituito, ai sensi dell’art.81 della L.R. 16 marzo 2005 n. 12, la Commissione per il Paesaggio.

La Commissione per il Paesaggio è un organo collegiale tecnico-consultivo che esprime pareri obbligatori in merito alle autorizzazioni paesaggistiche di competenza del Comune ed è così costituita:

· dal Presidente della Commissione, il quale dovrà essere in possesso di laurea e abilitazione all'esercizio della professione, ed aver maturato una qualificata esperienza, come libero professionista o in qualità di pubblico dipendente, nell'ambito della tutela e valorizzazione dei beni paesaggistici;
· da n.° 2 componenti scelti tra i candidati che siano in possesso di diploma universitario o laurea o diploma di scuola media superiore in una materia attinente l’uso, la pianificazione e la gestione del territorio e del paesaggio, la progettazione edilizia ed urbanistica, la tutela dei beni architettonici e culturali, le scienze geologiche, naturali, geografiche ed ambientali, e devono altresì aver maturato una qualificata esperienza, almeno triennale se laureati ed almeno quinquennale se diplomati, nell’ambito della libera professione o in qualità di pubblico dipendente, in una delle materie sopra indicate e con riferimento alla tipologia delle funzioni paesaggistiche attribuite all’ente locale al quale si presenta la candidatura .

Almeno due componenti della Commissione dovranno essere due esperti aventi particolare e qualificata esperienza nella tutela paesaggistico - ambientale, scelti mediante ricorso a selezione pubblica che sarà effettuata a cura del Servizio Gestione del Territorio.
Pertanto dovendo procedere all’individuazione di n. 3 esperti, dei quali n.° 2 aventi particolare e qualificata esperienza nella tutela e valorizzazione paesaggistico-ambientale, chiunque fosse interessato potrà presentare la propria candidatura redatta utilizzando il modulo allegato e corredata da un dettagliato curriculum professionale, entro e non oltre le ore 12.00 del giorno 15 febbraio 2010, presso l’Ufficio Servizi Ausiliari - Protocollo del Comune di Terno d’Isola (BG) – Via Casolini n.° 7 - 24030 Terno d’Isola (BG), ufficio aperto dal lunedì al venerdì dalle ore 9,00 alle ore 12,00, il lunedì anche dalle 15,30 alle 17,30 ed il giovedì anche dalle 15,30 alle 16,30.
La partecipazione dei componenti della Commissione per il Paesaggio sarà a titolo gratuito.

Qualora la selezione pubblica non dovesse dar luogo all’individuazione di candidati idonei, la Giunta Comunale avrà facoltà di prorogare la presente selezione o di integrare la Commissione per il Paesaggio con dipendenti interni all’Ente aventi particolare e qualificata esperienza nella tutela e valorizzazione paesaggistico-ambientale.

La nomina dei membri della Commissione per il paesaggio, compresa la designazione del presidente, è demandata ad atto della Giunta comunale, previa istruttoria effettuata dal Responsabile del Servizio Gestione del Territorio.
Nella domanda gli interessati, compilando il modulo allegato, sono tenuti a dichiarare, sotto la propria responsabilità e consapevoli delle sanzioni penali previste, in caso di false dichiarazioni, dall’art. 76 del D.P.R. n. 445/2000 “Testo Unico delle disposizioni legislative e regolamentari in materia di documentazione amministrativa”:

· nome e cognome

· la data ed il luogo di nascita

· la residenza anagrafica

· il codice fiscale

· il possesso del titolo di studio

· la data di iscrizione all’eventuale ordine professionale

· l’autorizzazione all’utilizzo da parte dell’Amministrazione dei dati personali ai soli fini della selezione

· il preciso recapito cui deve essere inviata qualsiasi comunicazione relativa alla selezione completo di codice di avviamento postale e di eventuale numero telefonico e indirizzo di posta elettronica

· la domanda deve essere sottoscritta dal candidato.
Alla domanda dovranno essere allegati:

1. fotocopia di documento di identità in corso di validità;

2. curriculum formativo-professionale;

Ai sensi dell’art. 1 della Legge 23 agosto 1988 n.370, la domanda di partecipazione alla selezione ed i documenti allegati sono esenti da bollo.

L’amministrazione ha facoltà di accertare d’ufficio la veridicità di quanto dichiarato dai candidati.

Ai sensi dell’art. 13 del D. Lgs. n.°. 196/03 si informa che i dati che gli interessati sono chiamati a fornire sono obbligatori ai fini della partecipazione alla selezione di cui trattasi e saranno utilizzati per gli adempimenti connessi allo svolgimento della procedura stessa. Quanto dichiarato dai candidati nelle loro domande verrà raccolto, archiviato, registrato ed elaborato tramite supporti informatici, comunicato al personale dipendente dell’Amministrazione provinciale coinvolto nel procedimento. 
I candidati possono avvalersi dei diritti di cui all’art. 7 del citato Decreto.

Per ogni utile informazione in ordine alla selezione gli interessati potranno rivolgersi a:

Servizio Gestione del Territorio - Via Casolini n.° 7 - Tel: 035 4944003 – Fax 035 904498 - e-mail: tecnico@comune.ternodisola.bg.it
Orari di apertura Servizio Gestione del Territorio:

lunedì e mercoledì: dalle ore 9,00 alle ore 12,00
giovedì dalle ore 15,30 alle ore 16,30

Ricevimento su appuntamento:

lunedì dalle ore 15,30 alle ore 17,30

martedì, giovedì, venerdì e sabato dalle ore 9,00 alle ore 12,00
Responsabile del procedimento: Arch. Alberto Nicolò.

Il presente bando e gli atti connessi saranno pubblicati quanto prima sulla rete Internet al seguente indirizzo: www.comune.ternodisola.bg.it
Bergamo, 13 Gennaio 2010







IL RESPONSABILE DEL SERVIZIO








    GESTIONE DEL TERRITORIO









  Arch. Alberto Nicolò

Al COMUNE DI TERNO D’ISOLA (BG)
Servizio Gestione del Territorio - Urbanistica
Via Casolini n.° 7 - 24030 TERNO D’ISOLA   BG
OGGETTO: DOMANDA DI AMMISSIONE ALLA SELEZIONE PER LA FORMAZIONE DELLA COMMISSIONE PER IL PAESAGGIO (Ai sensi dell’art. 81 della L.R. 16 marzo 2005 n. 12).

Il/La sottoscritt__ __________________________________________ nat_ a _______________ (prov. __ )

il ___________________ codice fiscale __________________________________________

residente a ________________________ (prov._____) C.A.P.________Via_________________________

telefono __________ cellulare _______________ e_mail: ______________________________________

fax: ___________________ recapito (da indicare solo se diverso dalla residenza)

_______________________________________________________________________________________

CHIEDE

di essere ammess __   alla selezione in oggetto.

Consapevole delle sanzioni penali previste in caso di false dichiarazioni dall’art. 76 del D.P.R. n. 445/2000 “Testo Unico delle disposizioni legislative e regolamentari in materia di documentazione amministrativa”,

dichiara sotto la propria responsabilità:

· di essere in possesso della cittadinanza italiana

oppure

· di essere cittadino del seguente stato dell'Unione Europea: _______________________;

· di godere dei diritti civili e politici nello stato di appartenenza e provenienza;

· di avere adeguata conoscenza della lingua italiana (D.P.C.M. 7.02.94 n.174);

· di non essere stato escluso dall’elettorato politico attivo (di essere quindi legittimato all’esercizio del diritto di voto e di essere iscritto nelle liste elettorali del Comune di residenza);

oppure

· di essere stato escluso dall’elettorato politico attivo (di non essere quindi legittimato all’esercizio del diritto di voto e di non essere iscritto nelle liste elettorali del Comune di residenza);

· di non essere stato destituito o dispensato da un impiego presso una Pubblica Amministrazione per persistente insufficiente rendimento;

oppure

· di essere stato destituito o dispensato da un impiego presso una Pubblica Amministrazione per persistente insufficiente rendimento;

· di non essere stato dichiarato decaduto dal pubblico impiego per averlo conseguito mediante la produzione di documenti falsi o viziati da invalidità non sanabile;

· cause di risoluzione di precedenti eventuali rapporti di pubblico impiego ____________________

_____________________________________________________________________________
· di non aver riportato condanne penali passate in giudicato, e di non essere destinatario di provvedimenti che riguardano l'applicazione di misure di sicurezza e di misure di prevenzione, iscritti nel casellario giudiziale ai sensi della vigente normativa;

oppure

· di avere riportato le seguenti condanne penali, civili, amministrative passate in giudicato:

_____________________________________________________________________________

e di essere destinatario dei seguenti provvedimenti:____________________________________

__________________________________________________

· L’insussistenza di situazioni di incompatibilità o conflitto d’interesse fra il contraente e l’Ente per il ruolo oggetto della presente selezione;
· di essere in possesso dei seguenti titoli di studio:

1. _______________________________________________ conseguito presso l’Istituto

________________________________________________ di ________________ (Prov. _____)

in data/a.s. _____________ durata legale del corso di studi _______________ votazione ________

2. _______________________________________________ conseguito presso l’Istituto

________________________________________________ di ________________ (Prov. _____)

in data/a.s. ____________ durata legale del corso di studi __ _____________ votazione ________

3. _______________________________________________ conseguito presso l’Istituto

________________________________________________ di ________________ (Prov. _____)

in data/a.s. ___________ durata legale del corso di studi __ ______________ votazione ________

· di essere iscritto all’ordine degli _________________________ della Provincia di _________________ a decorrere dal____________

· di essere in possesso dell’abilitazione all’esercizio della professione 
Ai sensi del D. Lgs. N. 196/03 con la sottoscrizione della presente domanda autorizzo la Provincia di

Bergamo al trattamento dei miei dati personali esclusivamente per le finalità ed adempimenti connessi allo

svolgimento della procedura in oggetto.

__________________________  lì  ________________________________
FIRMA IN ORIGINALE

______________________

Allegati:

· fotocopia di documento di identità e fotocopia del titolo di studio

· curriculum formativo – professionale

· altro ________________________________________________
